АДМИНИСТРАЦИЯ
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПОЛОВИНКА
Кондинского района
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

ГЛАВА СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ПОЛОВИНКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 10 августа 2022 года				                                                            № 01-п 
п. Половинка

О поощрении муниципальной управленческой команды 
администрации сельского поселения Половинка в 2022 году

Руководствуясь постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 08 июля 2022 года № 327-п «О распределении дотаций бюджетам муниципальных районов и городских округов Ханты-Мансийского автономного округа - Югры для финансового обеспечения расходных обязательств муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по решению вопросов местного значения», постановлением главы Кондинского района от 26 июля 2022 года № 35-п «О поощрении муниципальной управленческой команды Кондинского района в 2022 году», Уставом сельского поселения Половинка, глава сельского поселения Половинка постановляет:
1. Утвердить Порядок поощрения муниципальной управленческой команды администрации сельского поселения Половинка в 2022 году (приложение). 
2. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

 




 Глава сельского поселения Половинка                                                   А.А. Старжинский













Приложение
к постановлению главы 
сельского поселения Половинка
от 10 августа 2022 года № 01-п

Порядок
поощрения муниципальной управленческой команды администрации 
сельского поселения Половинка в 2022 году
(далее – Порядок)

1. Настоящий Порядок устанавливает порядок поощрения муниципальной управленческой команды администрации сельского поселения Половинка (далее – управленческая команда) за достижение показателей деятельности органов государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа-Югры.
2. Под управленческой командой понимаются лица, замещающие муниципальные должности, лица, замещающие должности муниципальной службы, лица, занимающие должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющие техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования сельское поселение Половинка. 
3. Поощрение участников управленческой команды осуществляется единовременно в размере 11500 рублей в рамках дополнительных выплат, за счет средств, выделенных муниципальному образованию сельское поселение Половинка постановлением главы Кондинского района от 26 июля 2022 года № 35-п «О поощрении муниципальной управленческой команды Кондинского района в 2022 году» (далее – дотация).
За счет средств дотации осуществляются также начисления на выплаты по оплате труда. В случае недостаточности средств дотации начисления на выплаты по оплате труда производятся за счет средств местного бюджета.
Остаток средств дотации распределяется пропорционально количеству участников управленческой команды.
4. Поощрение выплачивается участникам управленческой команды:
лицам, замещающим муниципальные должности – на основании правового акта уполномоченного должностного лица органа местного самоуправления, в котором выборные должностные лица осуществляют свои полномочия;
лицам, замещающим должности муниципальной службы, лицам, занимающим должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы, и осуществляющим техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования сельское поселение Половинка - по распоряжению (приказу) работодателя.
5. Количественный состав участников управленческой команды определяется исходя из фактической численности органов местного самоуправления муниципального образования сельское поселение Половинка по состоянию на 08 июля 2022 года.

